
附件2

揭东区区级2022年部门整体支出预算绩效目标表

部门名称 揭阳市揭东区新亨镇人民政府 资金主管部门 揭阳市揭东区新亨镇人民政府

基本信息
财政供养     
人员数 132 二级预算单位数 0

预算整体
情况

部门预算
支出

预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 2027.94 财政拨款 2150.61

项目支出 122.67 其他资金

总体绩效
目标

1、加强对机关行政经费及人员工资福利支出的保障力度 。
2、新亨镇五房村集中供水设施升级改造工程 ，根据揭东府函{2020}288号，针对五房村供水设施进行升级改造 ，保证供水。

年度重点
工作任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 新亨镇五房村集中供水设施升级改造工程
根据揭东府函{2020}288号，针对五房村供水设施进行升
级改造，保证供水。

122.67

其他需完成任
务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 一般公共服务支出
保障机关人员及事业单位人员的工资福利 、相关单位的运
行。

1362.78

2 社会保障和就业支出 保障相关人员的社会养老保险等 322.75

3 卫生健康支出 保障政府日常对个人和家庭补助支出 69.69

4 农林水支出 相关涉农项目的执行 54.67

5 住房保障支出 相关人员的住房保障 218.06

部门履职的整体绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 三级指标解释 对比符号 指标值 计量单位

产出指标 数量指标

产出指标 质量指标

产出指标 时效指标

产出指标 成本指标

一级指标 二级指标 三级指标 三级指标解释 对比符号 指标值 计量单位

效益指标 社会效益指标

效益指标
可持续影响指

标

满意度指标
服务对象满意

度指标


