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揭东区市场监督管理局办公室 2024年 3月 12日

“市监蓝”里一抹靓丽的“巾帼红”
——局人事股获 2023 年揭阳市“巾帼文明岗”称号

揭阳市揭东区市场监管局人事股是一个团结一心、富有朝

气、勇于担当、开拓创新的巾帼集体。一直以来坚持以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立“以德为先、

以人为本、以事为要”的工作理念，不断提高工作效率和服务

质量，为全局发展和改革事业有序运行做好组织保障，展现出

了良好的巾帼风采和巾帼面貌。近日荣获 2023 年揭阳市“巾帼

文明岗”称号。

一、以德为先，绽放巾帼一心向党的“忠诚之花”

揭东区市场监管局人事股在局党组的正确领导下，认真学

习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，以“三个精心”

即精心组织理论学习、精心组织党日活动、精心组织廉洁教育

开展思想教育，有效提升全体干部职工思想觉悟，涵养新风正

气，筑牢信仰之基、补足精神之钙、把稳思想之舵。其中 1 名

同志 2021 年 6 月荣获“揭东区优秀党员”称号。
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二、以人为本，绽放巾帼柔肩挑担的“初心之花”

揭东区市场监管局人事股始终坚持以人为本，保持端正的

工作态度，严守工作纪律，以高度的责任感、使命感和工作热

情，积极负责地开展工作，顺利完成各项工作任务。一是严格

按照上级部署，认真做好人员划转工作，机构改革高质量完成；

二是做实做细做深，认真做好人员工资工作，手续规范精益求

精；三是坚持一丝不苟，认真做好人事档案管理工作，确保人

事档案材料完整、安全；四是突出政治标准，配合做好选人用

人工作，为党组研究、任命干部提供真实可靠依据。

三、以事为要，绽放巾帼服务大局的“使命之花”

揭东区市场监管局人事股始终坚持围绕中心、服务大局，

紧扣市委“三个最”和区委“三个打造”要求，充分发挥市场

监管系统人才荟萃、智力密集、联系广泛的优势，建立“结对

培养”制度促进年轻干部快速成长，发挥党员先锋模范作用，

积极开展“双报到”、“一月一主题”和“我为家乡种棵树”等

党建活动，切实做到党旗举到第一线，身份亮在最前沿，助力

揭东经济高质量发展和社会治理创新。2023 年 9 月该股代表局

参加揭阳市直机关“先锋杯”工作创新大赛决赛，荣获党建赋

能类别三等奖，为揭东区唯一获此殊荣的单位。

巾帼不让须眉，柔肩亦担重任。揭东区市场监管局人事股

将以“市巾帼文明岗”为新起点，肩负荣誉、踔厉奋发、笃行

不怠，以更加饱满的工作热情、更加务实的工作举措、更加过



- 3 -

硬的工作作风为揭东全域高质量发展贡献“她”力量。


