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揭阳市揭东区供销合作联社关于印发《揭阳市揭东区供销合作联社“一岗双责”制度》的通知
各基层供销社、直属公司：                                    

现印发《揭阳市揭东区供销合作联社“一岗双责”制度》给你们，请认真贯彻执行。

揭阳市揭东区供销合作联社

2021年5月21日

揭阳市揭东区供销合作联社“一岗双责”制度

随着供销社综合改革发展和反腐倡廉工作的不断深入，我社在贯彻落实“一岗双责”“两个责任”过程中，如何推进两个责任，落实一岗双责，与时俱进地转变工作作风，通过卓有成效的工作，真正做到两手抓、两手硬，是摆在我们面前的新课题。
一、对推进两个责任，落实一岗双责重要性的认识
我社党组的主体责任主要是加强领导，选好用好干部，防止出现选人用人上的不正之风和腐败问题；坚决纠正损害群众利益的行为；强化对权力运行的制约和监督，从源头上防治腐败；领导和支持执纪执法部门查处违纪违法问题；党组主要负责同志要管好班子，带好队伍，管好自己，当好履行“两个责任”，贯彻执行“一岗双责”制度的表率。
（一）推进两个责任，落实一岗双责，是强化企业管理的必然选择
通过多层次、多角度和卓有成效的协调联动，实现生产经营工作与党建工作的同步发展，实现做事、管人、促廉三统一，实现提高工作水平与保持队伍廉洁高效相协调。落实一岗双责是互为补充，相互促进的，强化工作目标责任的检查考核，有利于政令畅通，狠抓落实，促进党风政风行风的转变；落实党建工作责任制，有利于各级干部树立正确的世界观、人生观、价值观、权力观、地位观、利益观，筑牢廉政建设防线，增强拒腐防变意识，进而把握正确的方向。
（二）推进两个责任，落实一岗双责，是推进供销发展再上新台阶的必然选择
当前供销社发展面临着新的形势和任务，经营管理面临着许多新课题，这些都需要我们深入推进“两个转变”，需要我们广大党员干部通过实施“一岗双责”，为全面深化改革发展提供强有力的支撑。
（三）推进两个责任，落实一岗双责，是坚持两手抓、两手都要硬的具体体现和有效途径
随着社会快速发展，对新形势下党建及思想政治工作提出了更高的要求，而实施“推进两个责任落实一岗双责”，就是要通过管理变革和创新，实现“围绕中心抓党建，抓好党建促中心”的目标。
（四）推进两个责任，落实一岗双责，是提升管理者素质必然选择
在贯彻落实供销社综合改革发展和反腐倡廉工作的不断深入的过程中，强化队伍建设是一项重要内容。这就要求我们党员领导干部切实增强“推进两个责任落实一岗双责”意识，全力打造复合型、多能型的干部队伍。
二、全面推进两个责任，落实一岗双责的基本方法和途径
我社在推行两个责任落实一岗双责的过程中，必须将生产经营工作和落实党建工作、党风廉政建设和反腐败工作同计划，同部署，同检查，同考核，既不能厚此薄彼，更不能顾此失彼。通过完善规章制度建设，来达到落实“两个责任”制度化、规范化、流程化的目标。
（一）落实主体责任方面：
一是落实好用人责任，特别是要坚持选拔任用党政领导干部“党管干部，任人唯贤，德才兼备、以德为先”原则,选好用好干部，防止出现选人用人上的不正之风和腐败问题；完善选人用人专项检查和责任追究制度，着力纠正跑官要官等不正之风。
二是落实好纠正责任——坚决纠正损害群众利益的行为。
三是落实好监督责任，特别是在制度上强化对权力运行的制约和监督，从源头上防治腐败。
四是落实好支持责任，领导和支持查处违纪违法问题。
五是落实好管理责任，带好队伍，管好自己，当好廉洁从政的表率。
六是健全领导干部带头改进作风、深入基层调查研究，完善直接联系和服务群众制度。改革会议公文制度，着力改进会风文风。健全严格公开的财务预算、核准和审计制度，着力控制“三公”经费支出。
（二）强化监督责任方面：
一是落实履行好监督责任，支持加强党风建设和组织协调反腐败工作。
二是落实好监督责任，督促检查相关部门落实惩治和预防腐败工作任务，经常进行检查监督。
三是落实好执纪责任，严肃查处腐败问题，发现一起，坚决严肃查处一起。
四是切实加强制度执行的组织领导，加强制度执行情况监督检查，督促领导干部做执行制度的表率，严肃查处违反制度的行为。
五是坚决查纠不正之风。坚决查处发生在群众身边的以权谋私问题。
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